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2023 年 10 月 3 日 
                             株式会社ベネッセ i-キャリア   

参 加 大 学 生 の 約 半 数 が 、 後 輩 へ の お ス ス メ 度 「 10 点 満 点 」 と 回 答  

大 学 生 1、 2 年 生 限 定 の キ ャ リ ア 教 育 イ ベ ン ト  

「 キ ャ リ ア ゲ ー ト ウ ェ イ 2023 -Summer Fes.」 実 施 報 告 書  
 

株式会社ベネッセホールディングスとパーソルキャリア株式会社の合弁会社：株式会社ベネッセ i-キャリア（本社：

東京都新宿区、代表取締役社長：乾 史憲、以下 i-キャリア）が運営する、doda 発の新卒オファーサービス「doda キ

ャンパス」は、昨年に続き、新卒採用領域に関して課題意識を持つキャリア教育パートナー企業 16 社とともに、大学

1、2 年生限定の大型イベント「キャリアゲートウェイ 2023 -Summer Fes.」を 8 月 5 日（土）、6 日（日）に実施

しましたのでご報告します。 

 

■大学 1、2 年生向けキャリア教育イベント「キャリアゲートウェイ 2023 -Summer Fes.」概要 

大学生が早期から自身の今後のキャリアについて考える機会を提供することを目的に実施した、大学 1、2 年生限定

の 2 日間大型キャリア教育オンラインイベント。新卒オファーサービス「doda キャンパス」を提供する i-キャリア

が、新卒採用領域に関して課題意識を持つ「キャリア教育パートナー」参画企業 16 社の協力のもと実施した。 

▶特設サイト：https://campus.doda.jp/careergateway 

▶イベント実施の背景、キャリア教育パートナーについて： 

https://www.benesse-i-career.co.jp/news/20230627release.pdf 

 

■「キャリアゲートウェイ 2023 -Summer Fes.」 実施報告サマリー 

・参加学生数：1,471 名（2 日間計） 

・参加者特性：大学 1 年生が 45％、大学 2 年生が 55％。参加学生の学部トップは「文学系」（22％） 

・参加きっかけの 1 位は、「将来に関する漠然とした不安感」 

・当イベントの後輩へのおすすめ度については、約半数の学生が「10 点満点」と回答 

・イベント参加の感想については、「一歩踏み出す勇気、アクションを起こすことの大切さに気付いた」、「キャリア

や就活」に対する意識が変化した、不安感を軽減できた」「就活の学びやヒントが得られる絶好の機会だと思う」と

いうコメントが多数寄せられた 

 

■「キャリアゲートウェイ 2023 -Summer Fes.」実施報告 

▶参加学生数  1,471 名（2 日間） 

▶参加者学年割合  
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▶参加者学部割合 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

▶イベント参加のきっかけ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

▶イベントの後輩おススメ度 
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【参加学生の声】 

 

一歩踏み出す勇気、アクションを起こすことの大切さに気付いた 

・「やらない後悔よりやる後悔」はすごくよい言葉だと思った。イベントのキーワードにもなっていた「do」を実践し

ている方たちの意見が聞けてとてもよい機会になった。 

・私は安定志向で、失敗するのが怖くてあまり何事にも挑戦することができない性格だが、企業のエース社員のお話

を聞いて、「やってみなければ何も得られることがない」「何もしないことが 1 番の失敗」ではないかと思った。これ

からは不安な気持ちもあるが、小さなことでも挑戦していきたい。 

・同学年の方々が、自ら意思決定して行動していると知り、勇気をもらえた。 

・やはりチャレンジすることは重要で、何かに必死に取り組んでいる人はきらきらしているように見えた。私も勇気

を持って小さなことからチャレンジしていきたい。 

・やってみなければ自分の立ち位置がわからないし、自分は何も変わらないということがわかり、自分が選んだ道を

正解とすることが大切だと感じた。 

 

「キャリア」「就活」に対する意識が変化した、不安感を軽減できた 

・就活や社会人に対するネガティブなイメージが払拭されたので、就活や社会人に対してよいイメージがない人ほど

このイベントに参加してほしい。今回のイベントに参加して、社会人のみなさんがやりがいを持って仕事をしている

姿はとっても素敵だと思った。 

・就活への考え方が 180°変わる。何より、現場で働いている人の生の声や、様々な仕事内容について聞くことができ

た。そして、大学生活でどんなことをしていくと良いのか、それが今後の人生でどう影響を与えるのか知ることがで

きた。 

 

就活の学びやヒントが得られる絶好の機会 

・このイベント参加を通じて、就職のために何か大きな行動をしたかではなく、なぜ行動を起こしたのか、そして失

敗があったのならそこをどのように乗り越え、そこから何を学んだのか、という過程が重要であると考えた。 

・自分の所属する学部に関わらず、興味のある物事に突き進むことで、将来のビジョンが見えてくることを学んだ。 

・大学で学んだ考え方は仕事に活きるという話や、人生に無駄なことはないという話など、実際に社会で働いている

方々が大学での学びは活きると話されているのは説得力があった。自分が選んだ学部に誇りを持てるよう、これから

もっと学んでいきたいと思う。 

・ビジネスではどの分野も繋がっているため文系・理系関係なく、興味を持ったことはもっと徹底的に調べて、行動

することが自分自身の自信につながり、納得のできる就職活動になるということを学んだ。 

 

 

【キャリア教育パートナー企業一覧】※今年度のイベント参加企業  

 

アサヒビール株式会社、エーザイ株式会社、AGC 株式会社、株式会社 NTT データ、オリックス株式会社、川崎重工

業株式会社、株式会社 JTB、人事院、TOPPAN 株式会社、トヨタコネクティッド株式会社、日清食品ホールディング

ス株式会社、パーソルキャリア株式会社、パナソニックグループ、株式会社ベネッセコーポレーション、本田技研工

業株式会社、他 ※五十音順 
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■「キャリアゲートウェイ 2023 -Summer Fes.」実施概要 

▶開催日時      2023 年 8 月 5 日（土）、6 日（日）10:00-17:00 

▶開催形態       オンライン 

▶主なプログラム内容  https://campus.doda.jp/careergateway 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■doda 発 新卒オファーサービス「doda キャンパス」について＜ https://campus.doda.jp/ ＞ 

「doda キャンパス」は、学生が自身の努力や学び・経験などをデータベースに蓄積し、個性を可視化することに

より、企業が自社のキャリア教育プログラムやインターン・採用選考等のオファーを送ることができる「doda 発 新

卒オファーサービス」です。2023 年 1 月時点で約 93 万 4,000 人の学生が登録をしており、国内最大級の学生デー

タベースを保有しています。 

 

■株式会社ベネッセ i-キャリアについて＜ https://www.benesse-i-career.co.jp/ ＞  

株式会社ベネッセホールディングスとパーソルキャリア株式会社が 2015 年 4 月に設立した合弁会社です。株式会

社ベネッセコーポレーションの大学教育事業部門とパーソルキャリア株式会社の新卒就職支援部門が一緒になりま

した。両社の力を最大限に活用して、大学の教育支援、学生の就活支援、および企業の採用支援を行う事業を推進し

ています。大学生向け教育事業と新卒学生に特化した就職支援事業を合わせることで、学生の力を伸ばし、学生が自

分を活かせる職場に出会い、自らの力で社会に貢献できる人材になることを支援してまいります。教育事業と就職支

援事業の一体的な運営を通じて「まなぶ と はたらく をつなぐ」ことを目指します。 

https://campus.doda.jp/careergateway
https://campus.doda.jp/
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