
2017 年 11月 17 日 

株式会社ベネッセ i－キャリア 

代表取締役社長  原野司郎 

～大学・企業英語力育成ご担当者様向け～ 

『大学生・社会人向け GTEC』リニューアルキャンペーン 

ユーザビリティ改善で受検しやすく管理しやすいテストへ 

 

 大学生・社会人を対象に総合的な人材育成事業を行っている株式会社ベネッセ i-キャリア（本社：東京都新

宿区）は、ご好評を頂いている英語コミュニケーション能力を測定するオンラインテスト『大学生・社会人向け

GTEC』を 2017年 10月 1日よりリニューアルしました。 

 

■GTEC とは 

小学生から社会人までの英語能力を測定する、スコア型英語４技能検定です。 

社会人・大学生対象 GTEC は、オンラインで「聞く」「読む」「書く」「話す」の 4 つの英語コミュニケーション技能を測

定できるテストです。大学では、習熟度別クラス編成テスト、英語教育の達成度テストとしてご活用頂いております。

企業では、採用試験、研修の効果測定、海外赴任の選考試験、昇格要件としてご活用頂いております。オンライ

ンテストが採用されておりますので、「読む」・「聞く」は即時にスコア入手が可能、「聞く」・「話す」についても最大 10

日でウェブ上の閲覧が可能となります。 GTEC公式サイトはこちらをご覧ください。 

 

■リニューアルの 3 つのポイント 

①出題画面、スコアレポートのユーザビリティを向上 

出題画面のデザインを変更し、より解答しやすくなりました。また、スコアレポートは、自身の強みや弱みを正確に把

握できる帳票としてリニューアルしています。※出題内容、採点方法・基準等は従来のGTECから変更ありません。 

 

②受検の事前準備・設定が簡単に ～受検可能なロケーションを拡大～ 

インターネットがつながる環境であれば、複雑な設定が不要で、自宅や会社のオフィス、大学の教室、提携テストセ

ンターなどで受検が可能です。専用アプリ方式で、テスト中の通信を安定化、セキュリティレベルも向上しました。 

※受検に必要なアプリの DL が必要です。アプリのインストール権限が必要な場合があります。 

※動作環境についてはこちらをご覧ください。 

 

 

 

 

 

http://www.benesse.co.jp/gtec/general/company/
http://www.benesse.co.jp/gtec/general/company/
http://www.benesse.co.jp/gtec/
http://www.benesse.co.jp/gtec/general/company/sample.html#navi03


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

③企業・大学での管理システムの機能を拡充 

お申し込み団体（大学・企業など）専用の管理画面上から、受検者リスト登録、受検者への案内メールの配信

が可能になります。また、受検者のスコアの取得も簡単になります。 

※初回のみ企業登録が必要です。詳しくはこちらからお問い合わせください。 

 

■特別優待 

新たに導入を検討されている企業様については、1 社につき 10 名まで無料でお試し頂けるトライアル受検をご用意し

ております。大学様につきましては、詳細はお問合せ下さい。 

お申込み期間：～2018年 1月 19日（金）まで 

 

 

 

本件に関するお問い合わせ 

株式会社ベネッセ i-キャリア HR ソリューション事業本部 担当：佐藤、渡辺 

03-5909-5860（受付時間 平日 9:30～17:30） 

gtec-business@benesse-i-career.co.jp 

 

https://gtec-faq.benesse.co.jp/faq/show/851

